Peter Mattfeld & Sohn cmo

Cash = Cary Faschnoncgung LOrrenience Flatschirpor
Fe Echemarkt Direktverkaf WManutakio: Grofihandol
ARBEITSZEUGNIS

Frau Suzan Jensen, geboren am 16.01.1979, war vom 01.07.2024 bis zum
30.10.2024 in unserem Unternehmen ais Mediengestalterin Digital & Print tatig.

Die Firma Peter Mattfeld & Sohn GmbH ist ein Fleisch-Importeur, Zeriegebetrieb und
Grofthandler mit der Unternehmensgriindung vor Uber 70 Jahren Wir importieren
Fleisch aus Sodamerika, und, Neuseeland (frisch und gefraren) und vertreiben unsere
Produkte an den in Deutschiand und den europdischen Nachbarlandem
angesledelten Lebensmittel- Grofhandel /| Foodservice, die fleischverarbeitende
Industrie und den regionalen Lebensmittel Einzelhandel, Aullerdem zerlegen wir
Schweaine und Rinder in unserem Zerlegebetrieb und produzieren Flelsch-
Convenience in unserer Manufakiur. Mit dem umfangreichen Lebensmittelsortiment
unseres Cash + Camy Marktes versorgen wir sowohl Fleischereien als auch die
Gastronomie in Deutschiand

Im Wesentlichen war Frau Jensan mit folgenden Aufgaban befasst:

Erstellan van Produkt-f Informationsfiyern {mit Affinity Publisher)
Produk!- und Paorraitfotografie und Fotobearbeitung (mit Affinity Photao)
Filmen und Schnitt von Image- und Informations-Videos (Final Cut Pro X)
Gestaltung verschiedenster verkaufsfordernder Unterlagen

Betreuung der Website {Drupal)

Betreuung unserer Social-Media-Kandle

Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb und dem Produkimanagement

Wir baedanken uns fr die Mitarbeit und winschen ihr fUr die Zukunft alles Gute,

Hamburg, 30.10.2024
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IV, Nicola Jensen
Personalabteilung
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ZEUGNIS

Frau Suzan Jensen, geboren am 15.01. 15873, war in der Zeit vom 15.05. 2023 bis zum
30.06.2024, in unserem Unternehmen als Social-Media-Managerin beschaftigt

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehorte m Wesentichen

Entwicklung und Monitoring siner umfassendan Social Media-Strategle
Post-Planungen flr Internet- Piattformen wie Facebook, Instagram TikTok
Erstellan von Fotos, Videos und Interviews fur Social Media und Recruting
Posten von Resls. Storys und Posts auf unseren Social Media Kanale
Professionelle Auswenung / Anaslytik der Kampagnen

Modaration ung Irterakticn mit der Community ! Falloweam

- B & & ® @8

Wir haben Frau Jensen gls aufgeschiossans und interessiarta Mitaroaiterin kannan
geleml Sie verfigte Gber ein solides Fachwissen im Bereich Soclal Media Marketing und
kannte diesas stets in der Praxis umsetzen.

Besonders herverzuheben ist Frau Jensens Kreativital und Innovationsfahighet. Sie
setzta kraative Kampagnen um und entwickelte criginelle Content-Strategien, die sowohi
unsara Marke als auch unser Dienstleistungs- Partfolio erfalgraich prasantiarten. Durch
ihre Ideen und ihre sirategische Vorgehenswelse konnte Frau Jensen die Reichwalte auf
unseren Soclal Madia Kanalen signifikant steigarn.

Frau Jensen zeigte stats eina hohe Eigenverantwortung und behvelt auch bei hohar
Arbedsbalastung ainen kihlen Kaaf.

Das Verhalten von Frau Jensen gegendber Vorgesetzten uno Kollegen war stets
einwandfrel

Wir dankan Frau Jensan fir die gute Zusammenarbed und winschan i fur hren
waiteren beruflichen und privaten Lebensweg alles Gute

Hamburg den 11.11 2024
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»P KMLS:

Arbeitszeugnis

Frau Suzan Jensen, geboren am 16.01.1979 in Kiel, war vom 03.01.2022 bis zum 31.01.2023 als
Projektassistenz in unserem Unternehmen tatig.

Die KMLS-Gruppe ist ein dynamisches Team in einer schnell wachsenden Unternehmensgruppe mit
den Geschiftsfeldern Architektur, Ingenieurwesen, Energiewirtschaft und Geb&udetechnik. In
unserem Unternehmen arbeiten Handwerker, Facharbeiter, Meister, Bauzeichner, Lichtplaner,
Architekten und Ingenieure zusammen, um die Anspriiche unserer Kunden bestmdglich
abzudecken. Unsere Kunden sind namhafte nationale und internationale Handelsketten. Wir decken
alle Gewerke im Bereich technische Gebdudeausriistung fiir den Handel ab.

Frau Jensen tbernahm im Wesentlichen folgende Aufgaben:

Kreditoren- und Debitorenbearbeitung

Korrespondenz mit unseren Kunden, Angebots- und Auftragsbearbeitung
Disposition der Mitarbeiter

Kommunikation und Koordination von und mit Nachunternehmen
Projektbearbeitung

Unterstitzung der Projektleitung

e & & o

Sie verfiigt tiber ein umfassendes und gutes Fachwissen, das sie zur Bewaltigung ihrer Aufgaben
sehr sicher und erfolgreich einsetzte. Frau Jensen hat sich innerhalb kurzer Zeit in den ihr gestellten
Aufgabenbereich eingearbeitet. Sie verfolgte die vereinbarten Ziele nachhaltig und erfolgreich. Sie
war zuverldssig, und ihr Arbeitsstil war stets gepragt durch Planung und Systematik.

Auch bei hohem Arbeitsanfall erwies sich Frau Jensen als belastbare Mitarbeiterin. lhre
Arbeitsergebnisse waren, auch bei wechselnden Anforderungen und unter sehr schwierigen
Bedingungen, stets von guter Qualitat.

Frau Jensen hat ihre Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit erledigt und unseren
Erwartungen in jeder Hinsicht gut entsprochen. Gegeniiber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Kunden
verhielt Frau Jensen sich stets einwandfrei. Sie trug zu einer guten und effizienten Teamarbeit bei.

Frau Jensen verlisst unser Unternehmen zum 31.01.2023. Wir danken ihr fir ihre wertvolle
Mitarbeit und bedauern es, sie als Mitarbeiterin zu verlieren. Fir ihren weiteren Berufs- und
Lebensweg wiinschen wir jhr alles Gute und auch weiterhin viel Erfolg.

Hamburg, 31.01.2

DISA
RSORGUNGSTECHNIK GMEH

Habichthorst 30

22459 Hamburg

i Tel: +49 (0) 40800077730
Fasc +49 (0) 40 8000 777 337

www.kmis.de

MADISA VERSORGUNGSTECHNIK GmbH

Habichthorst 30, 22459 Hamburg Bankverbindung: UniCredit Bank AG Registergericht: Amtsgericht Hamburg
Tel: +49 (40) 80007773-0, Fax: -37 IBAN: DE24 2003 0000 0020 5825 08 Registernummer: HRB129837

E-Mail: info@madisaversorgung.de BIC: HYVEDEMM300, USt-IdNr.: DE292421640 Geschaftsfuhrer: Bruno Gomes



Zeugnis

Frau Suzan Jensen, geboren am 16.01.1979, war seit dem 01.03.2019 bis zum 31.12.2021
als Reservierungsmitarbeiterin der ,Business Development Unit* der ibis family Hotels am
Standort Hamburg beschéftigt.

Die Accorinvest Germany GmbH (AIG) ist ein Tochterunternehmen des franzésischen
Konzerns Accor S.A. mit Hauptsitz in Paris. Accor, mit Uber 150.000 Mitarbeitern und 4000
Hotels in 100 Landern prasent, ist europdischer Marktfiihrer und weltweit einer der grofiten
Konzerne im Reise, Tourismus- und Dienstleistungssektor.

Die AIG ist auf dem deutschen Markt fihrend und mit einem Portfolio von Gber 330 Hotels der
Marken Sofitel, Pullman, MGallery, Novotel, Mercure, Suite Novotel, ibis, ibis styles und ibis
budget vertreten.

Die ,Business Development Unit”* tatigt Gruppen- sowie Einzelreservierungen fir die Hotels
der ibis Familie am Standort Hamburg. Im Portfolio befinden sich folgende Hotels: ibis
Hamburg Airport, ibis Hamburg Alsterring, ibis Hamburg Alster Centrum, ibis Hamburg City,
ibis Hamburg St. Pauli Messe, ibis budget Hamburg Cty, ibis budget Hamburg St. Pauli Messe,
ibis budget Hamburg Altona, ibis budget Hamburg City Ost, ibis budget Quickborn und ibis
Lubeck City

Zu den Hauptaufgaben von Frau Suzan Jensen gehorten insbesondere:

o Telefonische Bearbeitung von individuellen Reservierungen
e Schriftliche Bearbeitung von individuellen Reservierungsanfragen
e Verkauf von Zusatzleistungen

Frau Jensen verfligt Uber umfassende Fachkenntnisse. Auf Grund dieser Fachkenntnisse war
Sie in der Lage, die lhr Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit zu
erledigen.

Gegenulber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Gasten verhielt sich Frau Jensen stets
einwandfrei. Sie trug zu einer guten und effizienten Teamarbeit bei.

Frau Jensen verlasst unser Hotel auf eigenen Wunsch. Wir danken ihr, fur ihre Mitwirkung, in
unserem Unternehmen und winschen ihr weiterhin viel Erfolg und personlich alles Gute.

Hamburg 28.02.2023
Accorlnvest Germany GmbH

Accorinvest Germany gpl_':H
o

IBIS HAMELURC

ALSTER GENIANM

Leiterin,‘BlasinessDevetopment Unit’

iStnes
E 440 (0)40 24 520-734
Hi1385@accor.com
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Zeugnis

Frau Suzan Jensen, geboren am 16.01.1979 in Kiel, war in der Zeit vom
21.08.2017 bis zum 31.05.2018 als Rezeptionsmitarbeiterin im Hotel ibis
Hamburg City und vom 01.06.2018 bis zum 28.02.2019 im Schwesterhotel ibis
budget Hamburg City als Rezeptionsmitarbeiterin der Accorlnvest Germany
GmbH beschaftigt.

Accorlnvest ist Eigentimer und Betreiber eines Immobilienportfolios von mehr
als 850 Hotels, die sich in Besitz und Pacht in 26 La&ndern Europas,
Lateinamerikas und Asiens befinden. In Europa investiert der Konzern in den
Ausbau seines Immobilienportfolios durch Hotelrenovierungen und neue
Hotelentwicklungen in den Bereichen Economy & Midscale. Damit verfolgt
Accorlnvest ein zweifaches Ziel; Gasten den gewohnten Service in den Hotels
zu garantieren und zugleich auf die aktuellen Umweltprobleme zu reagieren.
Letzteres durch die Reduzierung des CO2-FuBabdrucks einer jeden Immobilie.
Um die Ziele erfolgreich umzusetzen, setzt Accorlnvest auf ein internationales
Team aus mehr als 30.000 Mitarbeitenden. Sie verfiigen Gber ein umfangreiches
Wissen der Hotellerie, fundierte Kenntnisse der ortlichen Gegebenheiten und
Méglichkeiten sowie Know-how im Bereich Asset Management, sie sind
langjahrige und leidenschaftliche Mitarbeitende, die es sich zum Ziel gesetzt
haben erstklassigen Service und ein einzigartiges Gasteerlebnis zu bieten.

Das ibis budget Hamburg City verfiigt Gber 196 hell und freundlich eingerichtete
Zimmer und ein Friihstlickrestaurant. Das Schwesterhotel ibis Hamburg City
verfiigt Giber 252 Zimmer, ein Restaurant und eine Hotelbar. Aufgrund der sehr
guten zentralen Lage sind die Hotels sowohl bei Geschaftsreisenden aus dem
In- und Ausland, als auch bei Freizeitreisenden sehr beliebt.

Zu den Hauptaufgaben von Frau Jensen gehdérten insbesondere:

Check-In / Check-Out

Nimmt Telefonanrufe entgegen und bearbeitet diese

Beachtet und bearbeitet die Vorschriften beziiglich Rechnungsstellung und Barzahlung

Arbeitet mit Resaweb ( Accor Reservierungssystem )

Arbeitet mit dem internen Hotelsystem ( FOLS )

Betreuung der ankommenden Gaste

Beriicksichtigt die individuellen Wiinsche der Géste

Nimmt alle Gastbeschwerden entgegen und stellt sicher, dass diese schnellstmdglich

bearbeitet werden

Vermittelt durch ihr Verhalten und Auftreten das Image der Marke und des Hotels

« Tragt dazu bei, sowohl die qualitativen, als auch die quantitativen Ziele der Abteilung zu
erreichen

e Ist fiir die Sicherheit der Mitarbeiter und Gaste, sowie deren Eigentum verantwortlich

Pflege und Betreuung der Social Media Kanale

Reputationsmanagement / Trust you

® & & & & @ & @



Frau Jensen verfiigt Gber ein profundes Fachwissen, welches sie effektiv und
erfolgreich in der Praxis einsetzte.

Frau Jensen zeigte ein starkes Engagement und groBe Leistungsbereitschaft.
Sie brachte Anregungen und Ideen ein und war an allen geschaftlichen
Vorgangen sehr stark interessiert.

Ihre Aufgaben erledigte sie stets mit groBer Sorgfalt und groBer Genauigkeit.
Die Arbeitsweise von Frau Jensen war gepragt von Zielstrebigkeit, Systematik
und Verantwortungsbewusstsein. Auch bei sehr hohem Arbeitsanfall erwies sie
sich als belastbarer Mitarbeiter.

Frau Jensen zeigte eine (berdurchschnittliche Arbeitsqualitét und erzielte
jederzeit gute Ergebnisse. Die ihr Ubertragenen Arbeiten erledigte Frau Jensen
stets zu unserer vollen Zufriedenheit.

Gegeniiber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Gasten verhielt Frau Jensen sich
stets einwandfrei. Sie trug zu einer guten und effizienten Teamarbeit bei.

Frau Jensen verldasst unser Hotel auf eigenen Wunsch, um in der
Reservierungszentrale der ibis Familie ihre nachsten Karriereschritte zu gehen.
Wir danken ihr fiir ihre Mitwirkung in unserem Unternehmen und winschen ihr
weiterhin viel Erfolg und persdnlich alles Gute.

Hamburg, den 25.02.2019
Accorlnvest Germany GmbH

G\
Carsten Woll
Hoteldirektor
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FREIE UND HANSESTADT HAMBURG

Staatliche Gewerbeschule Gastronomie und Erndhrung
Angerstralie 4, 22087 Hamburg

HOTELFACHSCHULE
ABSCHLUSSZEUGNIS

Suzan Jensen
geboren am 16.01.1979 in Hamburg/Deutschland
hat die Klasse 14-3 der Hotelfachschule
vom 1. August 2014 bis zum 15. Juli 2016 besucht. Die Abschlusspriifung wurde bestanden.

Unternehmensfiihrung ausreichend
Controlling ausreichend
Betriebsorganisation befriedigend
Personalmanagement (in englischer Sprache) ausreichend
Sprache und Kommunikation befriedigend
Englisch {(Advanced Course: Stufe C1) gut
Spanisch (Stufe A1) gut
Wirtschaft und Gesellschaft ausreichend
Tourismusmanagement befriedigend
Facharbeit: Rebranding des Tourismusmanagement Blogs der Hotelfachschule Hamburg ausreichend
Mathematik mangelhaft
Spanisch (Stufe A2) gut
Touristik (Wahlpflicht) gut

Frau Suzan Jensen ist berechtigt, die Berufsbezeichnung

STAATLICH GEPRUFTE BETRIEBSWIRTIN DER FACHRICHTUNG HOTEL- UND
GASTRONOMIEMANAGEMENT

zu fiihren.

Der Abschluss der Fachschule entspricht der Rahmenvereinbarung iiber Fachschulen - Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 07.11.2002
(in der jeweils giiltigen Fassung) - und wird von allen Landern in der Bundesrepublik Deutschland anerkannt.

Vermerk:  Der Abschluss Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in' ist im Deutschen und Europdischen Qualifikationsrahmen dem Niveau 6 zugeordnet.

Unentschuldigte Versdumnisse seit dem Beginn der Ausbildung: 0 Stunden

Schulleiu:ng

Priifungsleitung _'::4.,
2,

. ) . ) . &
Der Ausbildung und Priffung lag dic Ausbildungs- und Priffungsordnung der FigHschule fir ik, Wirtsefffplind Gestaltung (APO-TWG) vom 16.07.2002 i. d. F. vom 06.12.2010 und die
Ausbildungs- und Prisfungsordnung fir berufliche Schulen - Aligemeiner Teil (AP AT) F}m 25072000 i, d, pFvom 01.08.2011 zu Grunde,

o *
Hiveaus des Gemeinsamem i g EERedenzrahmens fir Sprachen:

Elementare Sprachverwendung (A1, AZ), Selbststindige Sprac werwendung (B1, B2), Kompetente Sprachverwendung (C1, C2)

Notenstufen:  sehr gut (1),  gut(2),  befriedigend (3),  ausreichend (4), mangelhaft (5),  ungeniigend (&),
HIBB FS Hofa AZ/AGE Zeugnis V1.6 07.2016




Hotelfachschule
der Freien und Hansestadt Hamburg

Marketingmanagement ¢ Event- & Cateringmanagement ¢ Cruise
Management ¢+ Management in der Systemgastronomie ¢
Tourismusmanagement ¢ International Hotel Management

Hotelfachschule I'-[am‘bur‘g
Angerstrafle 4
22087 Hamburg

Hotelfachschule Hamburg, Angerstrale 4, 22087 Hamburg

Robert Panz

Schulleiter Hotelfachschule
Telefon: (0 40) 4 28 59-34 29
Telefax: (0 40)4 28 59-31 28

robert. panz@hibb. hamburg.de

Hamburg, den 15.07.2016

Erlduterung zum Abschlusszeugnis der Hotelfachschule Hamburg
Annotation to the Final Leaving Certificate of Hotel Management School of Hamburg
Absolvent/in / Graduate: Suzan Jensen

Der Abschluss der Hotelfachschule ist im Deutschen Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR) und
im Europdischen Qualifikationsrahmen (EQF) der Stufe 6 zugeordnet und entspricht damit dem Niveau eines
Bachelorabschlusses; allerdings sind mit ihm nicht dieselben Berechtigungen verbunden.

The certificate of the Hotel Management School has been allocated to level 6 of the German Framework of
Reference for Lifelong Learning (DQR) and the European Qualifications Framework (EQF). This equals the level
of a bachelor’s degree. The certificate, however, does not share the academic entitlements of a bachelor’s
degree.

U j/"
Schulleitung/School Board
Hotelfachschule Hamburg
Hotel Management School of Hamburg

E:‘:_::: Staatlich geprifte/r Betriebswirt/in der Fachrichtung Hotel- 0
. und Gastronomiemanagement ‘
www.hotelfachschule-hamburg.de n

W
* thsfrir,

DEHOFA 4L
Koaperation
Abeatichioy
Hobelfahschulon



Hotelfachschule
der Freien und Hansestadt Hamburg

Marketingmanagement + Event- & Cateringmanagement + Management
in der Systemgastronomie ¢ Tourismusmanagement + International

]

Hotel Management % B
Hotelfachschule Hamburg, Angerstrafe 4, 22087 Hamburg Hotelfachschule Hamburg
Angerstrafle 4
22087 Hamburg

Gisa Schmidtchen

Telefon: (0 40) 4 28 59-34 29
Telefax: (0 40) 4 28 59-31 28

gisa.schmidtchen@hibb.hamburg.de

Hambure. den 01.11.2014

Rhetorikkurs

Frau Suzan Jensen

hat mit Erfolg an einem Kurs ,,Einfiihrung in die Rhetorik* teilgenommen.
Inhalte waren u. a. das Sprechen vor einer Gruppe und Korpersprache.

Der Kurs wurde durch die Oscar — Tiefenthal — Stiftung gefordert.

-1

I/,
o
Dipl.-Hdl. Robert Panz
Oberstudiendirektor
Schulleiter

J

Staatlich gepriifte/r Betriebswirt/in der Fachrichtung Hotel- 0
und Gastronomiemanagement ‘
www . hotelfachschule-hamburg.de ﬂ

Hamburg 11 ““



Stadtbiéckerei Schenefeld Friedrich Drave GmbH
Dannenkamp 24, 22869 Schenefeld

Schenefeld, 16.03.2015

Zeugnhnis

Frau Suzan Jensen, geboren am 16.01.1979, war in der Zeit vom 18.07.2013 bis
17.07.2014 in unserem Unternehmen als Teamleitung tatig.

Frau Jensen war iiberwiegend in unserer Filiale in der HegestralRe beschaftigt,
Ubernahm jedoch auch Dienste in anderen Filialen.

Zu lhren Hauptaufgaben gehorten:

e der Verkauf und die Prasentation unserer Backwaren

e das Backen im Laden

« die Bestellung von Verkaufsartikeln und Snack-Rohstoffen
e die Herstellung von Snacks und belegten Brétchen

e die Kassenabrechnung und Inventur

die Retouren Kontrolle

das Reinigen und Pflegen der Filiale

das Schreiben des Diensteinsatzplans

die Suche nach Personal

« die Einarbeitung neuen Personals

e die Planung und Durchfuhrung von Werbemalnahmen

Frau Jensen zeigte sich als motivierte, zuverlassige und loyale Mitarbeiterin, die auch in
stressigen Situationen den Uberblick behielt. Die ihr tibertragenen Aufgaben erledigte
sie mit groBter Sorgfalt und zu unserer vollsten Zufriedenheit.

Durch ihr aufgeschlossenes und freundliches Wesen war Frau Jensen bei Kunden,
Mitarbeitern und Vorgesetzten gleichermafen beliebt.

Wir bedauern das Ausscheiden von Frau Jensen aus dem Unternehmen und wiinschen
Ihr fir die Zukunft alles Gute.

Stadtbickerei Schenefeld
Friedrich Drave GmbH

/ f H‘}" {, .w - -
Erika Krauss

Geschaftsleitung

Geschiftsfithrerin Drave GmbH Bankverbindungen
Erika Krauss Telaton: 040 - 80 75 14 100 Hamburger Sparkasse Hypeve reinsbank
HRE 2332 PI Telefax: 040 -83 0153 8 BLZ 200 505 50 BLZ 200 300 00 AG
5T.Mr= 18 29800919 wwwdrave. de Kto 12 65 119 568 Kte 10286229
Email; info@drave.de IBAN DEQ3200505501265119568
Ust-hr.: DE 134 804 195 BIC HASPDEHHXXX



Timothy Riley, Hertogestr. 4, 22111 Hamburg

Zeugnis

Frau Suzan Jensen, geboren am 16.01.1979 war vom 01.08.2007 bis zum 30.11.2010 als
Ehrenamtliche Mitarbeiterin fir meine verschiedenen Gospelprojekte tatig.

Frau Jensen iibernahm die Leitung des PR-Bereichs des ,Leviticus Gospel Choirs" vom 01.08.2007
bis zum 31.01.2010.

Am 01.11.2009 kam die Leitung des Organisations-Teams des Jugendchores ,A Chosen

Generation" dazu.

Des Weiteren ibernahm Sie im Oktober 2009 die Projektleitung fir das Weihnachtskonzert ,A Gospel
Christmas with Timothy Riley" am 23.12.2009 in der Laeiszhalle Hamburg.

Zu lhren Aufgaben gehdrte:

- Schreiben von Pressetexten

- Kommunikation mit Presse, Medien und Promotionfirmen

-  Gestaltung der Website

- Verwaltung von Netzwerken und Werbeplattformen im Internet
-  Einteilung und Verteilung von Aufgaben

-  Gestaltung von Flyern, Programmheften und Werbeanzeigen
- Gestaltung von Programmabléufen auf Konzerten

- Sponsorensuche

Durch lhre gute Auffassungsgabe war Sie sehr schnell in der Lage sich in alle Arbeitsbereiche
einzufinden. Selbst schwierige Situationen meisterte Sie mit der nétigen Souverénitat.

Ich habe Frau Jensen als zuverl&ssige, verantwortungsbewusste junge Dame kennen gelernt, die
aufgrund lhrer vielseitigen Interessen alle anfallenden Arbeiten zu meiner vollsten Zufriedenheit
ausgefilhrt hat.

Frau Jensen scheidet aufgrund von beruflichen Veranderungen fir weitere Projekte aus.
Ich bedauere dies aufrichtig und wilnsche lhr viel Erfolg fur Ihre weitere Berufliche Zukunft.

¢ /)
10 |
, N ,L_,{L

Timothy Riley




Industrie- und
I H< Handelskammer

zu Kiel

Prifungszeugnis
nach § 34 Berufshildungsgesetz

Suzan Jensen
geboren am 16.01.1979 in Kiel

hat die Abschlufpriffung im Ausbildungsberuf
Kochin

bestanden.

Priifungsergebnis: Note:

Kenntnispriifung e M{}/ﬁé'/f/zjuﬂ‘( iy

Fertigkeitspriifung - sl -
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RINGHOTELS

C?)azéfotef
K ieler %ufmann

RINGHOTEL KIEL
* % k %

Parkhotel Kicler Kaufmann — Ringhotel Kiel
Nigmannsweag 102« D-24105 Kiel
Telefon (04 317 88 11-0 - Telefax (04 31) 88 11-135
Btx ring hotel #
Bank Companie Nord - BLZ 210 102 28 - KT 00 230 [04) [
c-mail: KielKanfm @ sl com

Parkhote] Kicler Kaufmann — Ringhotel Kiel - Niemannsweg 102 - D-24105 Kiel

ZEUGNTIS

Frau Suzan Jensen, geboren am 16. Januar 1979 in Kiel, war vom 1.
September 1997 bis zum 31. Juli 2000 bei uns in der

Aunabi ldung zur Kbchin.

Sie wurde auf allen Posten unserer Kiiche griindlich ausgebildet, in der
- auf ::'ier“Basis frischer Produkte - fiir das Restaurant und fir die
gut beschaftigte Bankettabteilung gekocht wird.

Frau Jensen hat die Gelegenheit genutzt, sich gute Kenntnisse und
Fahigkeiten aneignen zu kOnnen. Sie ist eine intelligente junge Dame
mit quter Auffassungsgabz und zeigte sich als gute Teamarbeiterin. Sie
hat uns mit ihren Leistungen voll zufriedengestellt.

Sie war stets plinktlich, ehrlich und arbeitete saubsr. Bei ihren Vor-
gzsetzten und Kollegen war sie gsachtet und bzliebt.

Mit der bestandenen Gehilfenpriifung endet das Ausbildungsverhdltnis;
unsere besten Winsche begleiten Frau Jemsen auf ihrem weiteren Barufs-

wag.

I MLM

Haus ersten Ranges mit 50 Zimmern (WC, Dusche, Bad, Radio, Kabel-TV, Minibar, Telefon, Fax- und Laptop-Anschlull) im eigenen Park fullerst ruhig gelegen.
Hullenschwimmbad und Sauna, »Restaurant im Park« mit erstklassiger Kiiche, Empfangshalle mit Kamin,
Riaume fiir Empliinge, Familienletern und Konferenzen.



Toni - Jensen - Schule

Integrierte Gesamtschule mit Gymnasialer Oberstufe

Landeshauptstaat Kiel

Abschlusszeugnis

far

~ Suzan Jensen

{Vorname, Mame)

geborenam: 16.01.1979 in Kiel Krais -

besuchte die Schulevern  21.08.1990 bis zurn Tage der Entlassung.

Suzan hat die Abschlussprifung bestanden und damit einen Abschluss erreicht,
der dem Abschluss der

Realschule

gleichgestelltist.
Die Leistungsbeurteilung bezieht sich auf die Anspruchsebene der Realschule.

A.Pflichtfacher

Naturwissenschaften #

Religion/ BiSIaaie. s - befriedigend -
Philosophie....... - befriedigend - Chemie.................... - ausreichend -
Deutsch........... - befriedigend - BhRsl e s - ausreichend -
Englisch........... - befriedigend - BIREIR et e /
Mathematik....... - ausreichend - Kunst/Textiles Werken..... - befriedigend -
Weltkunde........ - mangelhaft - L G T R /

Kurszuweisungen: siehe Rickseite

B.Wahlpflichtfacher

Wirtschaftslehre - ausreichend -  (teilgenommen Klassenstufe 9 bis 10)
Hauswirtschaft - qut - (teilgenommen Klassenstufe 9 bis 10)
Franzdsisch - ungenugend -  (teilgenommen Klassenstufe 7 bis 9)
Arbeitsgemeinschaften: - / -

Bemerkungen:

DasFach Sport wird nicht benotet, Ein drztliches Altestliegtvor,

Konferenzbeschlussvem 30.05.1987
Kiel, den 06,06.1997

Vorsitzendejrdes Prifungsiusathusses
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Schulleiterin

Ferngruppentefirerin




